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In conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prin Hotararea Consiliului Local
Brancoveni nr. 11/24.02.2022, incepand cu data de 1 ianuarie 2022 s-au stabilit salariile de baza
pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului primarului comunei Bréncoveni, judetul
Olt.

Nivelul veniturilor salariale, prevazut de art. 11 alin (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se
stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr.153/2017, cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Avand in vedere prevederile art. | alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie,
cuantumul brut al salariilor de baza, indemnizatilor de incadrare lunard de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
decembrie 2021 in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in
aceleasi conditii.

Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

In salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul |, cat si la gradul II, este inclusa
gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim.

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu prevederile art.
15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indemnizatiile lunare de care beneficiaza primarul si viceprimarul comunei Brancoveni au fost
stabilite Tn conformitate cu prevederile art. 13 alin. (1), prevederile Anexei IX lit. C pct. 16 si 28 din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. pentru

Potrivit prevederilor art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Hotaréarii
Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salarialda pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, primarul si viceprimarul comunei Brancoveni beneficiaza de o majorare cu 15% a
indemnizatiilor lunare, pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile.

In anul 2022 valoarea lunara a indemnizatiei de hrana, atribuita potrivit art. 18 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, de care beneficiazé functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Brancoveni, se mentine la nivelul anului 2021, conform art. | alin. (6) din O.U.G. nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

Conform art. 33 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se afiseza la sediul primariei si se publica
pe pagina de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecarui an, o lista a functiilor si
indemnizatiilor/salariilor din cadrul Primariei comunei Brancoveni, judetul Olt
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FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI BRANCOVENI
31 MARTIE 2022

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

(I:\Irrt Functia Nivel studii | Coeficient Indﬁ:r:l:iéa;ie M?g;ﬁ‘re
1 Primar S 4 8320 1248
2 Viceprimar S 3 6240 936
Il. | FUNCTII PUBLICE
A FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
(I:\Irt[ Functia publica Nivel studii Gradul Salariu de baza
1 Secretar general al comunei S I 6240
B | FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
NI _ o _ ) Salariuwde Spor
ort. Functia publica Nivel studii Gradul baza_l CFP
gradatia 0 10%
1 Consilier S superior 4300 430
2 Consilier S principal 4200
3 Consilier S asistent 4100
4 Consilier S debutant 4000
5 Referent M superior 3550
6 Referent M principal 3450
7 Referent M asistent 3350
8 Referent M debutant 3250
l1l. | FUNCTII CONTRACTUALE
(I:\Iri Functia contractuala Nivel studii tg?p?t; sag‘::é:t,?ab; 2a
1 | Consilier S A 3775
2 | Consilier S | 3675
3 | Consilier S T 3575
4 | Consilier S debutant 3475
5 | Guard M;G 2700
6 | Sofer M;G I 3550
7 | Sofer M;G Il 3450
8 | Muncitor calificat M;G I 2600
9 | Muncitor calificat M;G Il 2800




10 | Muncitor calificat M:G 11| 2700

11 | Muncitor calificat M:G v 2600

12 Muncitor necalificat M:G I 2700

13 Muncitor necalificat M:G 1 2600
Primar

lon CHEROIU




