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Nr. 1645/28.05.2021

ANUNT

Primaria comunei Brancoveni, judetul Olt, organizeza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: referent

Clasa: Il

Gradul profesional: asistent

Structura: Compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Brancoveni.

Durata timpului de munca: durata normala a timpului de munca de 8 ore/zi, 40
ore/saptdmana.

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de concurs
2. Proba scrisa

3. Interviul

C. CONDITIl GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice:

- studii medii liceale cu diploma de bacalaureat;

- minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice;

g) cunostinte operare calculator nivel mediu, dovedite cu documente emise in
conditiile legi;

h) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice; :
i) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

k) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



[) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Data publicarii anuntului: 28 mai 2021;

2. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun
in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, in perioada 28.05.2021 — 16.06.2021.

3. Selectia dosarelor de inscriere: 17.06.2021-23.06.2021;

4. Data si ora probei scrise: 30.06.2021, ora 10.00;

5. Locul desfasurarii probei: Sediul Primariei comunei Brancoveni, str. Primaverii
nr. 95, comuna Brancoveni, judetul Olt;

6. Interviul — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul primariei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50
puncte.

7. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau
interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la
data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului
probei scrise ori a interviului, la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

1. Formularul de inscriere conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Curriculum vitae, modelul comun european;

3. Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. Copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postuluiffunctiei sau pentru exercitarea profesiei, conform modelului
orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

7. Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

F. BIBLIOGRAFIE

1. Constitufia Romaniei, republicatd;

2. Partea a lIll-a, Titlul V, Cap. lll, Cap. IV, Partea a Vi-a, Titlul | si Titlul Il din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

3. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
béarbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;



7. Titlului IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile;

10. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale
unitatilor socialiste;

G.TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata,

- Capitolul V, Sectiunea a 2-a, Administratia publica locala, art. 120,art. 121, art.122,
art.123;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. §7/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- Partea a lll-a, Administratia Publica Locala, Titlul V. Autoritatile administratiei publice
locale, Capitolul lll, Consiliul local, Capitolul IV, Primarul;

- Partea a Vl-a, Statutul Functionarilor Publici, Titlul |, Dispozitii Generale, Titlul I,
Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea contabilitati nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Capitolul I, Dispozitii generale;

- Capitolul I, Organizarea si conducerea contabilitatii;

- Capitolul lll, Registrele de contabilitate;

6. Legea nr. 273/2006, privind finaniele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Capitolul I, Dispozitii generale, art. 5;

- Capitolul I, Principii, reguli si responsabilitati, Sectiunea 1, Principii si reguli
bugetare, art. 7 — 14 ; Sectiunea a 3-a, Competente si responsabilitati in procesul bugetar,
art. 19 — 23; :

- Capitolul lll, Procesul bugetar, Sectiunea 1, Proceduri privind elaborarea bugetelor,
art. 25 — 30, Sectiunea a 4-a, Executia bugetara, art. 49 — 51, art. 54 -55;

7. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Titlul IX, Impozite si taxe locale;

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile;

10. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale
unitatilor socialiste;

H. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA
CONCURS, PREVAZUTE IN FISA POSTULUI '

Atributile functiei publice de referent, clasa Ill, grad profesional asistent,
Compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Brancoveni sunt urmatoarele:

- Raspunde de tinerea corecta la zi a evidentei primare privind activitatile de incasari
si plati prin casierie;



- Efectueaza operatiuni de incasare de la contribuabili a oricarei sume de bani cu
debit si fara debit din impozite, taxe si venituri stabilite conform actelor normative in vigoare
de catre Consiliul local,

- Acorda bonificatii legale in cazul platilor facute inainte de termenul prevazut de
lege;

- Calculeaza si incaseaza majorarile de intarziere in cazul platilor facute dupa
expirarea termenelor prevazute de lege;

- Intocmeste zilnic borderoul de incasari si plati pe destinatii bugetare si-l preda
contabilului;

- Inregistreaza debitele si incasarile in extrasele de rol;

- Intocmeste zilnic Registrul de casa pentru incasarile efectuate si sumele ridicate de
la Trezoreria teritoriala si-1 preda contabilului;

- intocmeste Registrul de casa fara corecturi, stersaturi sau taieturi, iar daca exista
cazuri unde se trec gresit sumele acestea se bareaza cu o linie si se semneaza de catre
casier;

- Ridica de la Trezoreria teritoriald numerar si efectueaza operatiuni de plati prin
casierie pentru plata salariilor si alte cheltuieli materiale suportate de la bugetul local;

- Depune sumele incasate in conturile deschise la Trezoreria teritoriald, potrivit
actelor normative in vigoare, iar in ultima zi lucratoare a lunii, depune numerarul incasat
fnchizandu-se cu sold zero pe luna respectiva, _

- Ridica extrasele de cont de la Trezorerie, banci finantatoare, la datele stabilite de
acestea; _

- Tnainteaza sub semnétura contribuabililor instiintarile de platd pentru veniturile
stabilite de consiliul local, iar dovezile de inmanare a instiintarilor le preda operatorului de
rol;

- Confruntd periodic datele inscrise in extrasul de rol cu cele din rolurile nominale
unice de la operatorul de rol;

- Culege informatii despre debitorii rai platnici si impreuna cu operatorul de rol aplica
prevederile actelor normative privind executarea creantelor bugetare cu toatd metodologia
de excutare silita, Intocmind toate documentele necesare prevazute de legislatia financiara;

- Gestioneaza materialele, obiectele de mventar sau scurta durata si mijloacele fixe
ale autoritatii publice locale;

- Raspunde de axactitatea calculelor din documentele intocmite ;

- Elibereaza numerar din casierie pentru plata urgentelor apérute zilnic cu acordul
contabilului;

- Respecta programul de lucru zilnic specific postului, 4 ore de lucru la birou si 4 ore
de Iucru pe teren;

- Indosariaza si arhiveaza lunar toate documentele ce au facut obiectul activitatii si le
preda persoanei responsabile cu arhiva institutiei;

- Are obligatia de a pune la dispozitia organelor de control a tuturor documentelor
contabile solicitate pe care le detine;

I. RELATII SUPLIMENTARE

Relatii suplimentare in legatura cu organizarea si desfasurarea concursului se pot
obtine zilnic, In zilele lucratoare, intre orele 8% = 16" de la sediul Primérie comunei
Brincoveni, telefon 0249/708500. e-mail: pcb@prlmarlabrancovenl.ro.
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